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LEI COMPLEMENTAR N.° 106, DE 06 DE MAR DE
2.015.

" Institui o regime juridico dos cargos de livre nomeagao em
comissdo da Prefeitura Municipal de Santa Cruz da
Esperanca, fixa suas atribuicdes e da outras providéncias”.

DIMAR DE BRITO, Prefeito Municipal de Santa Cruz da Esperanca,

Estado de 530 Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

Faz saber que a E. Cimara Municipal de Santa Cruz da Esperanca,

aprovou e ele sanciona, promulga e publica a seguinte Lei Complementar:

Art. 12 - O regime juridico dos cargos de livre provimento em
comissdo da Prefeitura Municipal de Santa Cruz da Esperanga é o instituido por esta Lei

Complementar.

Art. 22 - Para fins de aplicagdo desta Lei Complementar, o cargo de
livre provimento em comissdo é aquele destinado a fungBes de direcdo, chefia ou

assessoramento, sendo livre a nomeagado e exoneragao.

Art. 32 - O servidor ocupante de cargo em comissdo podera ser
nomeado para ter exercicio, interinamente, em outro cargo de confianca, sem prejuizo das
atribuicées do que atualmente ocupa, hipétese em que devera optar pela remuneracdo de um

deles durante o periodo da interinidade. :
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Art. 42 - O ocupante de cargo em comissdo ou fungéo de confianga
submete-se a regime integral de dedicagdo ao servico, podendo ser convocado sempre que

houver interesse da Administragao.

§12 - Os cargos de provimento em comissdo ou fungdo de

confianca ndo fazem jus ao pagamento de horas suplementares.

§22 - Os cargos em comissdo, de livre nomeagdo e exoneracao,

ndo serdo organizados em carreira.

§32 - Ficam alterado o regime juridico dos cargos de provimento
em comissdo, de livre nomeacdo e exoneracdo da Prefeitura Municipal de Santa Cruz da

Esperanca, de Consolidacio das Leis do Trabalho — CLT, para o regime “Estatutario”.

§42 - Os recolhimentos previdencidrios dos ocupantes dos cargos
de provimento em comissao, de livre nomeagdo e exoneragao da Prefeitura Municipal de Santa

Cruz da Esperanca, continuarao sendo realizados para o regime geral de previdéncia.

§52 - Os cargos em comissdo, de livre nomeacgao e exoneragao, em
razio do regime juridico, ndo fardo jus ao recolhimento de FGTS (Fundo de Garantia por Tempo

de Servico).

Art. 52 - Os requisitos para nomeagdo em cargos de livre

provimento em comissao s3o 0s seguintes:
| — Possuir a nacionalidade brasileira;
Il — Estar quites com as obrigagbes militares e eleitorais;
Il — Ter idade minima de dezoito anos;

IV — Possuir aptidao fisica e mental; P
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V — Estar em gozo dos direitos politicos;
VI — Atender as condictes prescritas para o cargo,
VIl — Entregar declaracdo de bens no ato da posse;

Art. 62 - Os empregados publicos efetivos investidos em cargos em
comissdo ou funcbes gratificadas terdo substitutos, durante seus afastamentos ou

impedimentos eventuais previamente designados pela autoridade competente.

Paragrafo Unico — O substituto fard jus ao vencimento do cargo ou
funcdo na proporcdo dos dias de efetiva substituicdo iguais ou superiores a 10 (dez) dias

consecutivos.

Art. 7 - Os Cargos de livre provimento em comissao constantes
desta Lei Complementar poderdo ser ocupados por empregados publicos efetivos, observando
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| — O empregado publico efetivo nomeado para ocupar cargo de
livre provimento em comissdo, terd a garantia da contagem do tempo de servico para todos os
fins previstos na legislacdo, e retornard ao exercicio do seu emprego efetivo quando for

exonerado do cargo comissionado;

Il - O empregado publico efetivo no ato de sua nomeacao para
ocupar cargo de livre provimento em comissdo fara opgdo entre a remuneracdo do seu

emprego efetivo ou do cargo comissionado para o qual esta sendo nomeado;

Ml — Enquanto o empregado estiver exercendo o cargo

comissionado para o qual foi nomeado, serdo suspensos os pagamentos das vantagens pessoais
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que integram sua remuneragao do emprego efetivo.”
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Art. 82 - E vedada a acumulacio remunerada de cargos publicos,

excetuando as hipoteses previstas na Constituigdo Federal e do Estado de S3o Paulo.

Art. 92 - A proibicio de acumular estende-se a empregos e
funcBes e abrange autarquias, empresas publicas, sociedade de economia mista e fundacdes

mantidas pelo Poder Publico.

Art. 10 - Pelo exercicio irregular de suas atribuicdes, o servidor

responde civil, penal e administrativamente.

Art. 11 - A responsabilidade civil decorre de ato omisso ou

comissivo, doloso ou culposo, que importe em prejuizos a Fazenda Municipal ou a terceiros.

Art. 12 - Passa ser, o constante do Anexo | desta Lei
Complementar, o quadro de cargos de provimento em comissdo da Prefeitura Municipal de

Santa Cruz da Esperanca nas quantidades, denominagdes, para provimento ali especificados.

Art. 13 - Os titulares de cargos ou funcbes de diregao,
assessoramento e chefia em todos os niveis, tem como responsabilidades basicas a promogao
do desenvolvimento funcional dos respectivos subordinados e sua integragdo aos objetivos da

Administra¢cdo Municipal, cabendo-lhes particularmente:

| — Manter a orientagdo funcional nitidamente voltada para o

alcance dos objetivos e cumprimento das finalidades do setor que chefia;

Il — Criar e manter instrumentos de gestdo capazes de produzir

ganhos de eficiéncia e efetividade nas a¢des do setor que dirige;

Il — Implementar indicadores de desempenho orientados para a
avaliacio objetiva da produtividade do setor, do alcance dos resultados e do grau de eficiéncia

e efetividade das agdes produzidas;
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§ 12 — As relacbes de cargos constantes dos Anexos dessa Lei
Complementar apresentam a denominagdo dos cargos, a referéncia e o nimero global de

vagas, preenchidas ou nao.

§ 22 — Ficam criadas e alteradas as referéncias salariais

constantes dos Anexos dessa Lei Complementar gue ndo foram alterados anteriormente.

Art. 17 - Fica autorizado ao Chefe do Poder Executivo a relocagao
de cargos existentes na estrutura administrativa da Prefeitura Municipal para a adequacdo de

suas Secretarias.

Art. 18 - Permanecem vigendo com a redacao original, o que nao

contrariar a presente Lei Complementar.

Art. 19 - Para cobertura das despesas com a execugdo da
presente Lei Complementar serdo utilizados os recursos orgamentarios das dotagoes préprias

constantes do orgamento vigente, suplementadas se necessarias.

Art. 20 - Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua

publicacio, revogadas as disposi¢bes em contrario.

Santa Cruz da Esperanga/SP, 06 de margo de 2.015.

DIMAR DE BRITO

Prefeito Municipal

Publicada, registrada e afixada na
Secretaria da Prefeitura Municipal,
nos termaos da Lei Orgénica na data
supra:
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. DIMAR DE BRITO
‘Prefeito Municipal
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