LEI COMPLEMENTAR N°. 52, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2007.

“Organiza € altera a Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de Santa Cruz da Esperanca, altera nomenclatura, cria
e extingue cargos de provimenio &m comissao de livie
nomeagaoc e axoneracdo, cria vagas g empregos de provimento
permanente € ofetivo na Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de Santa Cruz da Esperanga & da outras providéncias

que especifica.’

JAYME LEONEL DE ASSIS, Prefeito Municipal de Santa

Cruz da Esperanca, Estado de Sao Paulo, no uso de suas afribuicdes legais, etc..

EAZ SABER que 2 camara Municipal de Santa Cruz da

Esperanca, aprovou € ele sanciona, promuiga € publica a seguinte de Let:

Artigo 1°. - O quadro de empregos, cargos, referéncias €
remuneragbes da Prefeitura Municipal de ganta Cruz da Esperancga passa
atender as diretrizes desta Le Complementar & a SeT formado pelos seguintes

anexos.

| = Anexo |- Tabela dos Empregos de Provimenio Permanente;
il — Anexo - Tabela dos Cargos de Provimento em Comissac,
1l — Anexo il - Tabela do Valor de Referéncias,

IV — Anexo IV — Tabela de Referéncia de Horas Aulas.
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Prefeitura Municipal de Santa CTiz da Esperanga
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Artigo 2°. - As relagdes de empregos e cargos constantes

dos Anexos | e Il desta Lei Complementar apresentam a denominagao dos

empregos/cargos, a8 referéncia e 0 NUMETD global de vagas, preenchidas ou nao.

Artigo 3°. - Ficam criados 0% empregos, cargos e vagas
que dos ANEXos | e Il constem & que nao foram criados anteriormente, & sao
considerados extintos aqueles gue nao constam das relagoes, que nao haviam

sido extintos anteriormente.

Artigo 4°. - Ficam criados, pelo regime estatutario, 0s
seguintes cargos de provimento em comissao de livre nomeacao e exoneragao do

Chefe do Poder Executivo:

§ 19. — Diretor dos Servigos de Contabilidade, classificado
no nivel salarial X, que atualmente corresponde a R$ 999,00 (novecentos €
noventa e nove reais), constante do Anexo Il, da Tabela dos Cargos de

Provimento em Comissao.

| — Sao requisitos basicos para o emprego de que frata ©
§1° desta Lei Complementar. ter aphidao fisica, psicolégica, Ser técnico em

contabilidade ou possuir cursa equivalente na area de atuagao.

§ 2°. — Chefe dos Servigos de Jarding, Parques, Pragas €
Areas Verdes, classificado no nivel salarial Vi, que atualmente corresponde a
R$667,00 (seiscentos © sessenta e sete reais), constante do Anexo I, da Tabela

dos Cargos de Provimento em Comissao.
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Prefeitura Municipal de Santa Cruz da Esperanga
Estado de Sdo Paulo

| — S&o requisitos basicos para 0 emprego de que trata 0

g§2° desta Lei Complementar, ter aptidao fisica, psicologica e ser alfabetizado.

g3 - Chefe dos Servigos de Fiscalizacao Tributaria,
classificado no nivel salarial VI, que atualmente corresponde a R$667.00
(seiscentos & sessenta e sete reais), constante do Anexo |l da Tabela dos Cargos

de Provimento em Comissao.

| — Sao requisitos basicos para o emprego de que trata o
§3° desta Lei Complementar, ter aptidao fisica, psicologica € possuir segundo

grau completo ou curso egquivalente.

Artigo 5° - A Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de ganta Cruz da Esperanca, fica composta dos seguintes 6rgaocs,

subordinados ao Prefeito Municipal:

1- ASSESSORIA ADMINISTRATIVA

2 . ASSESSORIA DE SAUDE PROMOGAO SOCIAL

3 . DIRETORIA DOS SERVIGOS DE ASSISTENCIA SOCIAL
4-DIRETORIA DOS SERVIGCOS DE AGRICULTURA,
ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE

5 . DIRETORIA SERVICOS DE ALIMENTAGAO ESCOLAR

& - DIRETORIA DOS SERVIGOS DE COMPRAS

- _ DIRETORIA DOS SERVICOS DE CONTABILIDADE

8 - DIRETORIA SERVICOS DE EDUCACAQ E CULTURA

g - DIRETORIA DOS SERVICOS DE ESPORTES, TURISMO E LAZER
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10 - DIRETORIA SERVICOS DE FINANCAS E TESOURARIA
414 - DIRETORIA DOS SERVICOS GERAIS

12 - DIRETORIA DOS SERVICOS DE MAQUINAS

13 - DIRETORIA DOS3 SERVICOS DE OBRAS

14 - DIRETORIA DOS SERVIGOS DE TRANSPORTE

15 - DIRETORIA DE ESCOLA

paragrafo Unico. - O Chefe do Poder Executivo podera
designar Diretor para responder pelo expediente de outra Diretoria, enquanto

vaga, sem gualguer remuneracao adicional

Artigo 6°. - Fica extinto, o cargo de provimento em
comissao de livre nomeacao e exoneragao do Chefe do Poder Executivo de
Coordenador dos Servigos de Assisténcia Social, constante do anexo |, da Lei

Complementar n.213, de 17 de novembro de 2000.

Artigo 7°. - Fica criado na Estrutura Administrativa da
prefeitura Municipal de Santa Cruz da Esperanca. regido pela Consolidagao das
Leis do Trabalho, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, 0%

seguintes empregos permanentes Com suas respectivas classificagoes:

§1° — 01 (um) emprego de provimento permanente de
Mutricionista, classificado na referéncia salarial XIl, gue atualmente corresponde a
R$1.062,00 (Um mil e sessenta e dois reais), constante do Anexa |, da Tabela dos

Empregos de Provimento Permanente.

| — Sao requisitos basicos para 0 emprego de que trata ©

§1° desta Lei Complementar, pOSSUIr CUTso superior compieto na area de atuagao.
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Prefeitura Municipal de Santa Cruz da Esperancd
Estado de Sdo Paulo

g2° - 01 (um) emprego de provimento permanente de
Agente de Apoio a0 Setor de Recursos Humanos, classificado na referéncia
salarial XI, que atualmente corresponde a R$999,00(novecentos & noventa e nove
reais). constante do Anexo |, da Tabela dos Empregos de Provimento

Permanenie.

| — Sao requisitos basicos para © emprego de gue trata o
§2° desta Lei Complementar, ter aptiddo fisica, psicologica e possuir segundo

grau completo ou curso equivalente.

§3° — 01 (um) emprego de provimento permanente de
Agente de Apoio ao Setor de Meio Ambiente, Agricultura € Areas Verdes,
classificado na referéncia  salanal Xl, que atualmente corresponde @
R$999,00{novecentos & noventa € nove reais), constante do Anexo |, da Tabela

dos Empregos de Provimento Permanente.

| — Sao requisitos basicos para o emprego de que trata 0
§3° desta Lei Complementar, ter aptidao fisica, psicologica € possuir segundo

grau completo ou CUrso equivalente.

Artigo 8°. - Fica criado na Estrutura Administrativa da
Prefeitura Municipal de Santa Cruz da Esperanga, regido pela Consolidagao das
Leis do Trabalho, com jornada de trabalho de 30(trinta) horas semanais, sendo
25(vinte & cinco) horas de atividade nas salas de aula e 05(cinco) horas
atividades, das quais serao 02(duas) horas em atividade pedagogicas na escola e
03(trés) horas atividades pedagégicas em local de livre escolha dos docentes, 0s

seguintes empregos permanentes com suas respectivas classificacoes:
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Prefeitura Municipal de Santa Cruz da Esperanga
Estado de Sdo Paulo

§1° — 02(dois) empregos de provimento permanente de
Professor de Educagao infantil da Creche Municipal, classificado na referéncia
salarial IX, que atualmente corresponde a R$812,00(novecentos & doze reais),
constante do Anexo |, da Tabela dos Empregos de Provimento Permanente,
permanecendo em vigor o disposto no anexo |, do Decreto n.°138, de 10 de
Dezembro de 2002, que regulamentou 0S artigos 34 e 35 da Lei Complementar
n.°023, de 12 de jultho de 2002 e mencionada Lei.

| — Sao requisitos basicos para @ emprego de Professor de
Educacao Infantil que trata o §1° desta Lei Complementar, ter formacao em nivel

médio na modalidade normal (magistério) ou Licenciatura Plena em Pedagogia.

Artigo 9°. - Todos 08 empregos de provimento efetivo,
que estao relacionados No Anexo |, séo regidos pela Consolidagao das Leis do
Trabalho — CLT, e providos, quando vagos, mediante concurso publico de provas

ou de provas e titulos.

Artigo 10. - A todos 0s empregos e cargos do quadro de
pessoal da Prefeitura Municipal aplica-se 3 escala de referéncias constante do

Anexo |1l desta Lei Complementar.

Artigo 11. - O servidor publico municipal ocupante de
emprego de provimento permanente nomeado para ocupar cargo de provimento
em comissao, fara jus ao recebimento da diferenca existente entre a referéncia
correspondente ao seu emprego e a do cargo para © qual foi nomeado, durante
todo exercicio deste, com o recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de

Servico — FGTS, no limite do valor de sua reruneracao junto ao emprego publico.
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Artigo 12. - Permanecem vigendo com a redacao original,

o gue nao contrariar a presente Lei Complementar.
despesas decorrentes da execucao da

Artigo 13. - As
constante do

Complementar onerara dotagao orgamentaria,

presente Lei
eniada se necessano.

argamento vigente, suplem

Complementar entrara em vigor na

Artigo 14. - Esta Lei
1° de novembro de

data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos a partir de

2007, revogando-se as disposigbes em gontrario.

Santa Cruz da Esperanga.fSF', 05 de novembro de 2.007.

JAYME LEONEL DE ASSIS

Prefeito Municipal

Publicado, registrado e afixado na
Secretaria da Prefeitura Municipal,

T, na data supra.

\Q\* il '- D ql\éx\

JQSE MAURO BALTAZA
- Assésg,ar Administrativo

Rua Angeling Reghint Fontanetti, n°457 - Centro
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Prefeitura Municipal de Santa Cruz da Esperanga
Estado de Sdo Paulo

ANEXO |

TABELA DOS EMPREGOS DE PROVIMENTO PERMANENTE

AGENTE DE SANEAMENTO )
AGENTE DE APOIO AO SETOR DE RECURSOS
| HUMANOS _ . Xl 01
AGENTE DE APOIO AO SETOR DE MEIO AMBIENTE Xl 01
AJUDANTE DE SERVICOS DIVERSOS I 20
 ALMOXARIFE Vi 01
ATENDENTE Vi 03 '
| ASSISTENTE SOCIAL Xl 01
| AUXILIAR DE CONTABILIDADE v 01
AUXILIAR DE DENTISTA : Vv - 02
AUXILIAR DE ENFERMAGEM Vi 05 |
AUXILIAR DIRETOR ESCOLA Xi 01
CONTADOR Xl 01 |
DENTISTA _ _ XV 03
DIGITADOR ) Vil _ 02
ENGENHEIRO CIVIL Xl 01
ENCARREGADO DE SETOR DE PESSOAL X 01
ENFERMEIRA - XH 02
FARMACEUTICO BIOQUIMICO XV 01
i FONOAUDIOLOGO Xl 01 |
INSPETOR DE ALUNOS v b4
, LANCADOR X 01
MEDICO XVI 65 |
ﬁ MERENDEIRA I ; 05
MONITOR vi | 08
| MOTORISTA Vil 20 |
I | NUTRICIONISTA Xil 01
OFICIAL ADMINISTRATIVO V 05
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Prefeitura Municipal de Santa Cruz da Esperanga

Estado de Sdo Paulo
s hg..:i;;*i! e
OPERADOR DE MAQUINAS vl 04
PSICOLOGO 5 X 01 |
PROFESSOR DE PRE-ESCOLA I~ IX 06
PROFESSOR DE EDUCACAQ INFANTIL DA
CRECHE IX 02
'PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA IX 01
PAJEM i 02
'PEDREIRO ] Vil 03
'RECREACIONISTA B o 02 |
RECEPCIONISTA ol o1 |
SECRETARIA DE ESCOLA W 01
TECNICO AGRICOLA i 01
TECNICO DE ENFERMAGEM il 02
TELEFONISTA I . 01
TESOUREIRO ) - X 01
VIGIA i | 04

JAYME LEONEL DE ASSIS
Prefeito Municipal

Publicado, registrado e afixado na
Secretaria da Prefeitura Municipal,

na data supra.

% Q{\ NEEN \'
JDSE MAURO BA

.;;a\
LTAZAR

As_sessor Administrativo
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Prefeitura Municipal de Santa Cruz da Esperanga
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ANEXO Il

TABELA DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

ASSESEDFF: ADMINISTRAT!VD i XV 01
 ASSESSOR DE SAUDE PROMOGAO SOCIAL XV 01 _
| ASSISTENTE DE GABINETE 11 04 |
AUXILIAR DOS SERVICOS ADMINIST. DE GABINETE Vi 03
| CHEFE DOS SER. DE FISCALIZAGAQ TRIBUTARIA Vil 01 |
CHEFE DOS SERVICOS DE JARDINS, PARQUES, i
PRACAS E AREAS VERDES ) Vil 01
 COORDENADOR PEDAGOGICO X 03
COORDENADOR DOS SERVICOS DE OBRAS X 01
'COORDENADOR DOS SERVICOS DE CULTURA X 01
COORDENADOR DOS SERVICOS TURISMO X 01
' COORDENADOR DOS SER. SAUDE E ENFERMAGEM X 01
DIRETOR DOS SERVICOS DE COMPRAS Xi | 01
DIRETOR DOS SERVIGOS DE MAQUINAS X1 01
DIRETOR DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL X 01

1 DIRETOR SER. DE ESPORTES, TURISMO E LAZER - Xl 01

! [DIRETOR DOS SERVICOS DE AGRICULTURA,

| |ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE Xl | 01
DIRETOR SERVICOS DE EDUCACAO E CULTURA xt | 01

' DIRETOR SERVICOS DE FINANCAS E TESOURARIA Xl 01
DIRETOR DOS SERVIGOS DE CONTABILIDADE . Xl 01
DIRETOR DOS SERVICOS DE OBRAS X 01
 DIRETOR SERVICOS DE ALIMENTAGAO ESCOLAR Xl 01
DIRETOR DOS SERVICOS GERAIS _ Xl 01
DIRETOR DOS SERVICOS DE TRANSPORTE Xl 01

| | DIRETOR GERAL DE ESCOLA X! 01

| JAYME LECﬁ ASSIS Pubhﬁaqg e Registrada e afixada na Secretaria

: PREFEITO MUNICIPAL da F’re eﬁurﬂ Mumcapai nad&ta aupra .

| JDSE M.EURE'EAL TAZAR“

' N . Assessor Administrativo

\
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' na data supra.

§*s*Y,  Prefeitura Municipal de Santa Cruz da Esperanca
na /] Estado de Sdo Paulo

" SARTA 347 g L5PIRRYER

ANEXO Il

TABELA DE ESCALA DE REFERENCIAS

eferéncia| Valor em R$
| 409,00
[, N 419,00
1] 427.00
IV 436,00
V 467,00
VI 534,00
Vi 667.00
Vil 745,00
X 912,00
X 932,00
Xl 99900 |
X 1.082,00
X 1.262,00
XIV 1.362,00
XV 1.731,00
XVI 1.864,00

JAYME EEiiEL DE ASSIS

PREFEITO MUNICIPAL

Publicada e Registrada e afixada na
Secretaria da Prefeitura Municipal
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J’o\'éé MAURO BALTAZAR "

: . Assessor Administrativo
; &

\.
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Prefeitura Municipal de Santa Cruz da Esperanga
Estado de Sdo Paulo

TABELA DE REFERENCIAS DE HORAS AULAS

ANEXO IV

Valor da Hora em R$

| Denominagdo

PEB | 6.07
PEB I 6,72
JAYME LE@NEL DE ASSIS

PREFEITO MUNICIPAL

Publicada e Registrada e afixada na
Secretaria da Prefeitura Municipal

na data supra.
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JOSE MAURO BALTAZAR

Assessor Administrativo
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